
 

 

 

 

 

 

 

▪ Diriger l’accueil de loisirs en cohérence avec le projet pédagogique de l’ALSH et le projet éducatif de la fédération Léo 
Lagrange.  

▪ Informer et assurer les transmissions aux familles. 
▪ Co-construire le projet d’animation  
▪ Participer aux réseaux Léo Lagrange favorisant l’échange de pratiques. 
▪ Assurer la gestion du personnel : Recruter et manager l’équipe d’animation (permanents et CEE) 
▪ Accueillir les animateurs dans l’acquisition de techniques d’animation. 
▪ Animer les réunions de préparation et de bilan avec l’équipe d’animation. 
▪ Faire le lien avec les fonctions supports du siège (RH, comptabilité, …) 
▪ Garantir le cadre réglementaire, légal et administratif en vigueur dans les ACM. 
▪ Assurer la gestion administrative, financière, des inscriptions, fréquentation  
▪ Faire l’interface avec la collectivité et les élus, participer aux Comité de pilotage 

 

▪ Expérience et bonne connaissance du public enfance. 
▪ Bon relationnel : capacité d'écoute, d'adaptation aux publics. 
▪ Organisation, dynamisme, créativité 
▪ Rigueur et discrétion 
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• BPJEPS ou diplôme équivalent permettant la direction d’un ACM de plus de 80 enfants 

• Permis B obligatoire 
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